ZARZADZENIE Nr 87 /2014
BURMISTRZA MIASTA WOJKOWICE

z dnia  03.04.2014r.

w sprawie :  zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracowników Urzędu Miasta Wojkowice
 na podstawie :  art. 33 ust.  3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(j.t Dz.U.2013 poz.594 z późn. zm.), art. 39 ust. 1 i 2  ustawy z dnia  21 listopada 2008r.
o pracownikach samorządowych (Dz.U.2008.223.1458 z późn. zm.), w związku z art. 772 ustawy  z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks Pracy (Dz. U. 2013 poz.),Rozporządzenie Rady Ministra z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 
 (j.t. Dz.U.2013 poz.1050 ).
Burmistrz Miasta postanawia :

§ 1.
W  Regulaminie  Wynagradzania Pracowników Urzędu Miasta Wojkowice stanowiącym
 załącznik do Zarządzenia nr 83/2009 Burmistrza Miasta Wojkowice z dnia 15 czerwca 2009r. wprowadzam następujące zmiany :


1. w § 6 dodaje się punkt 8 w brzmieniu: „ Dodatek specjalny może zostać przyznany pracownikowi w innej kwocie z tytułu otrzymania środków zewnętrznych na realizację zadań zleconych. Wysokość dodatku uzależniona jest od otrzymanych środków finansowych i zakresu przekazanych do realizacji zadań.”
2. w § 6 dodaje się punkt 9 w następującym brzmieniu: „Przyznany dodatek 
specjalny  z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych lub powierzenia dodatkowych zadań, wypłacany jest miesięcznie”.
§ 2.

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta.

§ 3.

 Zarządzenie wchodzi w życie w terminie 14 dni od dnia podania Regulaminu Wynagradzania do wiadomości pracownikom Urzędu.
Opr. Anna Helińska-Wójcik

Dnia 28.03.2014

