UCHWAŁA NR XXXIII / 212 / 2009

RADY MIASTA WOJKOWICE

z dnia 27 kwietnia 2009r.
w sprawie: zatwierdzenia zmian tekstu jednolitego Statutu Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wojkowicach stanowiącego zał. do uchwały nr XXX/174/2001 Rady Miasta Wojkowice z dn. 19. 10. 2001 r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wojkowicach zmienionego uchwałą nr XXXIII/167/2005 Rady Miasta Wojkowice z dn. 27. 10. 2005 r., zmienionego uchwałą nr XLVII/ 226/2006 Rady Miasta Wojkowice z dn 25.10.2006 i przyjęcia tekstu jednolitego Statutu Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wojkowicach.

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), w związku z art. 39 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 ze zm.)

Rada Miasta Wojkowice uchwala:

§ 1

Zatwierdzić zmiany Statutu Opieki Zdrowotnej w Wojkowicach uchwalone przez Radę Społeczną ZOZ uchwałą nr 3/2009 z dnia 31.03. 2009 r.

§ 2

Przyjąć jednolity tekst statutu Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wojkowicach stanowiącego załącznik do uchwały.

§ 3

Traci moc Uchwała nr XXX/ 174/2001 Rady Miasta Wojkowice z dn. 19. 10. 2001 r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Zakładu Opieki zdrowotnej w Wojkowicach

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Załącznik do uchwały nr  XXXIII/212/2009

Rady Miasta Wojkowice z dnia   27.04.2009r.

STATUT ZAKŁADU OPIEKI  ZDROWOTNEJ  W  WOJKOWICACH

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

Samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej pod nazwą Zakład Opieki Zdrowotnej w Wojkowicach zwany dalej Zakładem działa na postawie

1. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z późniejszymi zmianami) i przepisów wydanych na podstawie tej ustawy.

2. Niniejszego statutu uchwalonego przez Radę Społeczną Wojkowice 

w dniu 23.09.1999r. i zatwierdzonego przez Radę Miasta Wojkowice uchwałą Nr XII/57/99 z dnia 30.09.1999r.

3. Innych przepisów dotyczących publicznych zakładów opieki zdrowotnej, państwowych jednostek organizacyjnych.

4. Przepisów ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z późniejszymi zmianami).

§ 2

1. Siedziba Zakładu mieści się w Wojkowicach ul. PCK 1.

2. Wykaz poradni i pracowni, w których prowadzona jest działalność stanowi załącznik nr 1 do niniejszego statutu.

3. Uruchomienie działalności w innych placówkach wymaga zmiany statutu.

§ 3

Obszar działania Zakładu wynikający ze statusu publicznego zakładu opieki zdrowotnej obejmuje:

1.  teren gminy Wojkowice.

2. inny obszar według zawartych umów.

§ 4

1. Organem założycielskim oraz sprawującym nadzór finansowy nad Zakładem jest Rada Miasta Wojkowice.


§ 5.

1. Zakład ma status samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej.

2. Zakład podlega wpisowi do rejestru zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego przez Wojewodę Śląskiego.

3. Zakład uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisania do rejestru publicznych zakładów opieki zdrowotnej, prowadzonego przez właściwy sąd rejestrowy.

II. CEL I PRZEDMIOT DZIAŁANIA

§ 6

Podstawowym celem Zakładu jest świadczenie usług zdrowotnych w ramach podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej.

§ 7

Do zadań Zakładu w szczególności należy:

a) Badanie i porada lekarska w ramach lecznictwa podstawowego

b) Badanie i porady lekarskie w ramach specjalistycznego lecznictwa ambulatoryjnego: okulistyczne, laryngologiczne, neurologiczne, ginekologiczne, jeśli wymaga tego stan zdrowia również w miejscu pobytu chorego

c) wykonywanie badań w zakresie diagnostyki medycznej  i  laboratoryjnej, 

d) rehabilitacja lecznicza 

e) świadczenie usług w zakresie medycyny pracy -  wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych

f) wykonywanie badań kierowców  na prawo jazdy i kandydatów na kierowców

g) wykonywanie zadań w ramach pielęgniarstwa i położnictwa środowiskowego,

h) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia, 

i) sprawowanie  opieki zdrowotnej nad  dziećmi uczęszczającymi do szkół i przedszkoli  w ramach medycyny szkolnej

j) profilaktyka  zdrowotna i promocja zdrowia.

§ 8

W wykonaniu zadań określonych w § 7 statutu Zakład współdziała z :

  a)  innymi zakładami opieki zdrowotnej,

b)   Wojewódzką i Terenową Stacją Sanitarno – Epidemiologiczną,

c)   samorządem lokalnym,

d)   Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej

e)  samorządami zawodów medycznych działających na terenie zakładu

f)  organizacjami społecznymi i fundacjami.

III. ORGANY I ORGANIZACJA ZAKŁADU

§ 9

Organami Zakładu są:

1. Dyrektor

2. Rada Społeczna.

§ 10

1. Z Dyrektorem zakładu nawiązuje stosunek pracy na podstawie powołania lub umowy o pracę, albo zawiera z nim umowę cywilnoprawną,  podmiot, który utworzył publiczny zakład opieki zdrowotnej.

2. Zakładem kieruje Dyrektor, który reprezentuje zakład na zewnątrz i jest przełożonym pracowników Zakładu.

3. Jeżeli Dyrektorem nie jest lekarz, tworzy się stanowisko Zastępcy Dyrektora 

     ds. lecznictwa, na które przeprowadzane jest postępowanie konkursowe.

§ 11

1. Dyrektor kieruje Zakładem przy pomocy Głównej Księgowej i Pielęgniarki Koordynującej.

2. W razie nieobecności Dyrektora Zakładu - zastępstwo pełni osoba przez niego wyznaczona.

3. Dyrektor ustala regulamin porządkowy Zakładu, który zatwierdza Rada Społeczna.

4.  Dyrektor    współdziała   z   Burmistrzem    Miasta   Wojkowice   w   planowaniu    

     i  realizacji  zadań   na   potrzeby   obronne   państwa   na   terenie   miasta.

§ 12

1. Radę Społeczną powołuje, odwołuje oraz zwołuje jej pierwsze posiedzenie  Rada Miasta w  Wojkowicach.

2. Kadencja Rady Społecznej trwa 4 lata.

§ 13

1. Rada Społeczna składa się z 5 osób.

2.
W skład Rady Społecznej wchodzą:

a) Jako przewodniczący – burmistrz lub osoba przez niego wyznaczona

b) Jako członkowie: 

     - przedstawiciel Wojewody 


     - przedstawiciele wyłonieni przez Radę Gminy  - 3 osoby

3. Członkiem Rady Społecznej nie może być pracownik Zakładu.

§ 14

1. W posiedzeniach plenarnych Rady Społecznej uczestniczy Dyrektor Zakładu .

2. W posiedzeniach Rady Społecznej mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym przedstawiciele samorządów zawodów medycznych.

§ 15

Do zadań Rady Społecznej należy:

1. Przedstawianie Radzie Miasta  Wojkowice wniosków i opinii w sprawach:

-    przyznawania Dyrektorowi nagród,

· zmiany lub rozwiązania umowy o udzielenie publicznego zamówienia

      na świadczenia zdrowotne,

· zbycia środka trwałego oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej

     aparatury i sprzętu medycznego,

· związanych z przekształceniem lub likwidacją zakładu, jego przebudową, rozszerzeniem i ograniczeniem działalności,

· rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarządzaniu

2.       publicznym zakładem opieki zdrowotnej z Dyrektorem Zakładu.

3. Przedstawianie Dyrektorowi Zakładu wniosków i opinii w sprawach:

- planu finansowego i inwestycyjnego,

- rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,

- kredytów bankowych i dotacji,

- podziału zysku.

4. Uchwalanie statutu Zakładu oraz zmian w statucie i przedkładanie go do zatwierdzenia  Radzie Miasta Wojkowice

5. Uchwalanie regulaminu swojej działalności oraz przedkładanie go do zatwierdzenia Radzie Miasta Wojkowice

6. Zatwierdzanie regulaminu porządkowego Zakładu.

7. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez osoby korzystające ze świadczeń Zakładu, z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycznemu.

8. Przedstawienie wniosków Radzie Miasta Wojkowice, w której imieniu Rada Społeczna wykonuje swoje zadania.

9. Wykonywanie innych zadań określonych w ustawie i statucie zakładu.

9. Wydawanie opinii w sprawie rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego.

§ 16

Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał określa regulamin Rady Społecznej.

§ 17

Od uchwały Rady Społecznej Dyrektorowi Zakładu przysługuje odwołanie do Rady Miasta  Wojkowice w terminie 14 dni od daty podjęcia uchwały.

§ 18

Obsługę techniczną Rady Społecznej zapewnia Dyrektor Zakładu.

IV.  ORGANIZACJA WEWNĘTRZNA

§ 19

1. Organizację wewnętrzną Zakładu tworzą:

1.1 Komórki organizacyjne podległe Dyrektorowi:

           a) poradnie

           b) pracownie medyczne i diagnostyczne

1.2 Stanowiska pracy  podległe Dyrektorowi:

a)  Pielęgniarka Koordynująca

- personel średni i niższy,

b)  Główna księgowa

- kasjer,

c)  stanowisko do spraw pracowniczych i socjalnych,

d)  inspektor bhp,

e)  inspektor ds. przeciw-pożarowych,

f)  wyższy personel medyczny.

2.
Schemat organizacyjny Zakładu stanowi załącznik Nr 2 do niniejszego Statutu.

3.
Regulamin organizacyjny ustala Dyrektor Zakładu, a zatwierdza Rada Społeczna.
V. GOSPODARKA FINANSOWA


§ 20

I.   Zakład prowadzi gospodarkę  finansową w oparciu:

1)
Ustawę z 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej / Dz. U. Nr 91, poz. 408 z późniejszymi zmianami/.

2)
Ustawę z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości / Dz. U. Nr 121 poz. 591/

3)
Zarządzenie Ministerstwa Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 18 maja  1995 r. w sprawie warunków, na jakich następuje przekazanie środków publicznych do samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej  oraz sposobu kontroli ich wykorzystania (M.P. Nr 29 poz. 341).

4)
(wykreślony)

5)  Plan finansowy ustalony przez Dyrektora Zakładu.

II. Zakład  może uzyskiwać środki finansowe :

1) z odpłatnych świadczeń zdrowotnych udzielanych w szczególności na zlecenie:

        -  Narodowego Funduszu Zdrowia

   - organu, który utworzył zakład, lub innych organów uprawnionych na   

     podstawie odrębnych przepisów

   - osób objętych ubezpieczeniem innym niż ubezpieczenie społeczne

   -  instytucji ubezpieczeniowych

   -  zakładów pracy, organizacji społecznych i innych instytucji

   -  innych zakładów opieki zdrowotnej

        -  osób fizycznych nie objętych ubezpieczeniem lub za świadczenie nie

 przysługujące w ramach ubezpieczenia

2)
na realizację zadań i programów zdrowotnych oraz promocję zdrowia.

3)
z darowizn, zapisów, spadków oraz z ofiarności publicznej, także pochodzenia zagranicznego z zastrzeżeniem wynikającym z art. 42 ustawy o zakładach opieki zdrowotnej.

4)
z prowadzenia działalności gospodarczej  – wynajem pomieszczeń  wraz z wyposażeniem i aparaturą medyczną dla gabinetów prywatnych i pracowni oraz pobieranie opłat za energię elektryczną, cieplną i wodę

5)
z dotacji budżetowej przydzielonej przez organ założycielski,

6)  z dotacji, o których mowa w ustawie o zoz,

7) na realizację innych zadań określonych odrębnymi przepisami.

III. Wartość majątku określają:

1) fundusz założycielski – tworzony z wartości wydzielonego Zakładowi przez organ założycielski majątku oraz dotacji na sfinansowanie inwestycji lub cele rozwojowe Zakładu, także z dotacji budżetów gmin przeznaczonych na cele rozwojowe, darów mających charakter majątku trwałego lub przeznaczonych na cele rozwojowe;

2)  fundusz zakładu – tworzony z zysku wypracowanego przez SPZOZ oraz 

     otrzymanych dotacji budżetowych i środków z innych źródeł.

IV.Zakład decyduje samodzielnie o podziale zysku, po zasięgnięciu opinii Rady Społecznej.

V. Ujemny wynik finansowy Zakład pokrywa we własnym zakresie.

VI.Dyrektor Zakładu Opieki Zdrowotnej przedstawia Radzie Miasta w Wojkowicach roczne sprawozdanie finansowe celem zatwierdzenia, po uprzednim uzyskaniu opinii Rady Społecznej Zakładu Opieki Zdrowotnej.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 21

Zmiany w statucie przeprowadza się według tej samej procedury, co jego nadanie.

§ 22

Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Radę Miasta Wojkowice.

                                                                       Załącznik nr  1  do Statutu 

                                                                                     Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wojkowicach 

                  WYKAZ  PORADNI  I  PRACOWNI W  ZOZ  WOJKOWICE

       1.  Poradnia (gabinet) lekarza POZ    -  4 gabinety

       2.  Poradnia (gabinet) lekarza POZ dla dzieci

       3.  Poradnia ginekologiczno-położnicza

       4.  Poradnia okulistyczna

       5.  Poradnia laryngologiczna

       6.  Poradnia neurologiczna

       7.  Poradnia medycyny pracy

       8.  Poradnia (gabinet) pielęgniarki środowiskowej-rodzinnej 

       9.  Pracownia EKG

    10.  Pracownia USG 

    11.  Pracownia fizykoterapii  i  masażu

    12.  Pracownia diagnostyki laboratoryjnej (laboratorium)

    13.  Gabinet zabiegowy

    14.  Punkt szczepień

    15.  Gabinety medycyny szkolnej    -   3 

           (Szkoła Podstawowa nr 1,  Gimnazjum,  Zespół Szkół i Szkoła 

           Podstawowa nr 3)

     16. Poradnia (gabinet) położnej środowiskowej-rodzinnej  

Załącznik nr  2

do Statutu Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wojkowicach 

SCHEMAT ORGANIZACYJNY ZOZ WOJKOWICE
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