UCHWAŁA NR XXXVI/181/05

RADY MIASTA WOJKOWICE

z dnia 12 grudnia 2005 r.

w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartości jednego punktu w złotych dla pracowników niebędących nauczycielami, zatrudnionych 
w przedszkolu i szkołach prowadzonych przez Gminę Wojkowice

Na podstawie: art.18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 z późn.zm.) oraz § 2 pkt. 2 i § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2005r. Nr 146, poz. 1222)

Rada Miasta Wojkowice uchwala:

§ 1

1. Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania, określone  w tabeli punktowych rozpiętości dla poszczególnych kategorii zaszeregowania pracowników niebędących nauczycielami zatrudnionych w przedszkolu i szkołach prowadzonych przez Gminę Wojkowice – w wysokości 500,00 zł.

2. Wartość jednego punktu ustala się w wysokości zaproponowanej przez pracodawców 
tj. dyrektorów przedszkola i szkół prowadzonych przez Gminę Wojkowice – na kwotę 3,00 zł.

§ 2

Traci moc Uchwała Nr XXIV/137/2001 Rady Miasta w Wojkowicach z dnia 23.02.2001 r. 
w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartość jednego punktu 
w złotych, w celu opracowania tabel miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników niebędących nauczycielami, zatrudnionych w przedszkolach i szkołach prowadzonych przez Gminę Wojkowice. 

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2006 r.

