UCHWAŁA NR XXXV/172/2005
RADY MIASTA WOJKOWICE

z dnia 28 listopada 2005 r.

w sprawie przyjęcia „Wieloletniego Programu Współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego” dla Miasta Wojkowice. 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.) na wniosek Burmistrza Miasta Wojkowice.

Rada Miasta Wojkowice uchwala:
§ 1
Przyjąć „Wieloletni Program Współpracy Miasta Wojkowice z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego” 
w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Załącznik nr 1 do uchwały NR XXXV/172/2005

Rady Miasta Wojkowice z dnia 28 listopada 2005 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPÓŁPRACY MIASTA WOJKOWICE 
Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZĄCYMI DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO. 
 WSTĘP
Podstawą systemu samorządowego, który przejmuje coraz więcej zadań publicznych jest sprawna i ekonomiczna realizacja tych zadań wymagająca jak największego udziału organizacji specjalizujących się w określonym rodzaju działalności pożytku publicznego. Aktywność tego typu organizacji sprawia, że równocześnie wzrasta zasięg ich oddziaływania, poprawia się merytoryczny poziom wykonywanej przez nie pracy oraz podnosi się ich sprawność w zakresie operowania środkami finansowymi. Najszerszą kategorią w tej grupie są organizacje pozarządowe, które stanowią ważne ogniwo aktywności społeczno – gospodarczej państwa.

Działalność organizacji pozarządowych stanowi bazę dla rozwoju społeczności lokalnej, gdyż to one właśnie skupiają najaktywniejszych i najbardziej wrażliwych na sprawy społeczne obywateli danego środowiska. Ogromna aktywność, rozeznanie istniejących problemów i elastyczność w działaniu oraz duża wiarygodność takich inicjatyw w środowisku lokalnym powodują włączanie się coraz to nowych ludzi w działania wspólnoty. Dlatego też, aby zapewnić lepsze warunki funkcjonowania organizacji pozarządowych, administracja publiczna chce wspierać inicjatywy podejmowane przez te organizacje.

Miasto Wojkowice odpowiedzialne za zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców, oraz w uznaniu roli aktywności obywatelskiej w rozwiązywaniu problemów społeczności lokalnej, deklaruje wolę kształtowania długookresowej współpracy z organizacjami pozarządowymi i wyraża chęć realizacji swych zadañ ustawowych w ścisłym współdziałaniu z nimi.

Celem nadrzędnym programu jest kształtowanie demokratycznego ładu społecznego środowisku lokalnym przez budowanie partnerstwa między administracją publiczną i organizacjami pozarządowymi opartego o zasady: pomocniczości, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności, przy zachowaniu suwerenności stron. Jest to proces długotrwały i wymagający otwarcia na innowacyjność w połączeniu z chęcią zwiększenia efektywności wykorzystania środków. 

Rozdział I

§ 1. Postanowienia ogólne. 
1. Ilekroć w tekście jest mowa o :

a) „ustawie” - rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z późn. zm.),

b) „organizacji” - rozumie się przez to organizacje pozarządowe oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

c) „Programie” - rozumie się przez to Wieloletni Program Współpracy Miasta Wojkowice z organizacjami pozarządowymi oraz z podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

d) „Rocznym Programie” – rozumie się przez to Roczny Program Współpracy Miasta Wojkowice z organizacjami pozarządowymi oraz z innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego uchwalany przez Radę Miasta na dany rok,

e) „Mieście” – rozumie się przez to Miasto Wojkowice,

f) „Burmistrzu Miasta” – rozumie się przez to Burmistrza Miasta Wojkowice,

g) „Radzie Miasta” – rozumie się przez to Radę Miasta Wojkowice,

h) „Koordynatorze” – rozumie się przez to Koordynatora ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi, powołanego przez Burmistrza Miasta,

i) Zespole konsultacyjnym” – rozumie się przez to Zespół konsultacyjny ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi powołany przez Burmistrza spośród przedstawicieli komórek organizacyjnych Urzędu Miasta, Rady Miasta oraz organizacji pozarządowych,

j) „konkursie” – rozumie się przez to otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

k) „dotacji” - rozumie się przez to dotacje w rozumieniu przepisów ustawy o finansach publicznych,

2. Zawarte w tekście definicje oznaczają:

a) „działalność pożytku publicznego” – jest to działalność społecznie użyteczna, prowadzona przez organizacje pozarządowe w sferze zadań publicznych określonych w ustawie,

b) „organizacje pozarządowe” – niebędące jednostkami sektora finansów publicznych, w rozumieniu przepisów o finansach publicznych i niedziałające w celu osiągnięcia zysku, osoby prawne lub jednostki nie posiadające osobowości prawnej utworzone na podstawie przepisów ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia,
Rozdział II
§ 2. Cele programu.

1. Program określa zakres i formy współpracy, a także zadania priorytetowe w zakresie współpracy Miasta z organizacjami. 

2. Głównym celem programu jest budowanie partnerstwa między administracją samorządową i organizacjami. Służy temu wspieranie tych organizacji w realizacji ważnych celów społecznych.

3. Cele szczegółowe programu:

a) kształtowanie lokalnego społeczeństwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju społeczności lokalnych, w tym:

· organizowanie i wspieranie działań społecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz Miasta i rozwoju więzi lokalnych, 

· rozwijanie poczucia przynależności do społeczności lokalnej Miasta,

· promocja postaw obywatelskich i prospołecznych;

b) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im równych szans w realizacji zadań publicznych, przez powierzanie i wspieranie coraz większej ilości zadań z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich środków na ich realizację,

c) podnoszenie skuteczności i efektywności działań w sferze zadań publicznych,

d) realizacja zadań pożytku publicznego określonych w ustawie,

e) podwyższanie efektywności działań kierowanych do mieszkańców Miasta,

f) tworzenie systemowych rozwiązań dla ważnych problemów społecznych.

4. Cele programu powinny być realizowane poprzez:

a) równy dostęp do informacji oraz wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności i współdziałaniu w celu zharmonizowania tych kierunków,

b) konsultowanie z organizacjami projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji, 

c) zlecanie realizacji zadań publicznych przez organizacje poprzez powierzanie wykonania zadań publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonywania zadań publicznych wraz z udzielaniem dotacji na ich dofinansowanie,

d) wspólne opracowywanie z organizacjami rocznych i wieloletnich programów współpracy.
Rozdział III

§ 3. Przedmiot współpracy.

1. Miasto współpracuje z organizacjami w sferze zadań publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te są zadaniami własnymi.

2. Organizacje podejmują na zasadach partnerstwa, współpracę w celu zaspokojenia zbiorowych potrzeb mieszkańców Miasta.

3. Wykaz celów priorytetowych jest ustalany i uchwalany przez Radę Miasta w Rocznym Programie.

4. Szczegółowe zadania w ramach realizacji Rocznego Programu współpracy określa Burmistrz.
5. Głównym zakresem współpracy wieloletniej są zadania publiczne w ramach następujących obszarów:

a) profilaktyki i pomocy społecznej,

b) ochrony i promocji zdrowia,

c) działania na rzecz osób niepełnosprawnych,

d) działalności wspomagającej rozwój lokalny,

e) nauki, edukacji, oświaty i wychowania,

f) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji,

g) upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki,

h) ekologii i ochrony zwierząt, oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

i) upowszechniania i ochrony wolności praw człowieka, oraz swobód obywatelskich,

j) działań na rzecz integracji europejskiej, oraz rozwijania współpracy między społeczeństwami,

k) promocji i organizacji wolontariatu,

§ 4. Podmioty realizujące program:

1. Rada Miasta w zakresie wyznaczania priorytetowych dziedzin współpracy z organizacjami oraz uchwalania rocznych programów współpracy wraz zabezpieczaniem środków finansowych na ich realizację w budżecie miasta. 

2. Burmistrz Miasta w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania decyzji o priorytetach współpracy z organizacjami, dysponowania środkami w ramach budżetu, akceptacji decyzji Komisji o wyborze ofert, wspierania merytorycznego i innych form pomocy poszczególnym organizacjom oraz w zakresie powołania Zespołu konsultacyjnego i Koordynatora,
3. Koordynator w zakresie w zakresie obsługi administracyjnej oraz dokonywania okresowej kontroli wykonania zadania,
4. Zespół konsultacyjny powoływany zgodnie z „Regulaminem powoływania Zespołu konsultacyjnego ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi”(zał. Nr 1) w zakresie bieżącej współpracy z organizacjami. 

5. Pozostałe komórki organizacyjne Urzędu Miasta w zakresie realizacji merytorycznych zadań tych komórek.

Rozdział IV

§ 5. Zasady współpracy.

1. Wieloletni program współpracy Miasta z organizacjami opiera się na sześciu podstawowych zasadach:

a) zasada pomocniczości – samorząd udziela pomocy organizacjom w niezbędnym zakresie uzasadnionym potrzebami wspólnoty samorządowej, a organizacje zapewniają ich wykonanie w sposób ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

b) zasada suwerenności stron - samorząd i organizacje nie narzucają sobie nawzajem zadań, szanując swoją autonomię, mogą natomiast zgłaszać wzajemne propozycje i deklaracje, gotowość wysłuchania propozycji drugiej strony;

c) zasada partnerstwa – współpraca pomiędzy samorządem, a organizacjami oparta jest na obopólnych korzyściach, woli i chęci wzajemnych działań, współdziałaniu na rzecz rozwiązywania lokalnych problemów, m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu problemów mieszkańców Miasta, sugerowaniu zakresu współpracy, proponowaniu standardów usług świadczonych przez organizacje,

d) zasada efektywności – samorząd udziela pomocy organizacjom w celu prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych działań, wspólnie dążąc do osiągnięcia możliwie najlepszych efektów z realizacji zadań publicznych, tj.:

· w sposób celowy i oszczędny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektów z danych nakładów,

· w sposób umożliwiający terminową realizację zadań,

· w wysokości wynikającej z wcześniej zaciągniętych zobowiązań;

e) zasada uczciwej konkurencji – zarówno samorząd jak i organizacje, w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych środków publicznych działają zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszając dobra wzajemnych działań;

f) zasada jawności – procedury postępowania przy realizacji zadań publicznych przez organizacje, sposób udzielania oraz wykonania zadania są jawne. Dotyczy to w szczególności udostępniania organizacjom przez Miasto informacji o zamiarach, celach i obszarach współpracy, a także środkach finansowych zaplanowanych w budżecie Miasta na współpracę z organizacjami pozarządowymi oraz kryteriach oceny projektów. Zasada obliguje również organizacje do udostępniania Miastu danych dotyczących struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie działalności statutowej oraz sytuacji finansowej.

Rozdział V

§ 6. Formy współpracy.

1. Współdziałanie Miasta z organizacjami obejmuje współpracę o charakterze finansowym i pozafinansowym.

2. Współpraca o charakterze finansowym polegająca na zlecaniu realizacji zadań publicznych może odbywać się w formach:

a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,

b) wspierania takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,

c) organizacje mogą z własnej inicjatywy złożyć ofertę realizacji zadań publicznych.

3. Współpraca o charakterze pozafinansowym może polega na:

a) wzajemnym informowaniu się o planowanych kierunkach działalności poprzez:

· publikowanie ważnych informacji w serwisie informacyjnym na stronach internetowych Miasta;

· przekazywanie za pomocą poczty elektronicznej i lokalnych mediów bieżących informacji związanych z realizacją Programu;
· zapoznanie organizacji z obszarami działań, w które mogą się włączyć jako realizatorzy powierzonych przez Gminę zadań;
· bieżące informowanie o sesjach Rady Miasta i posiedzeniach Komisji, podczas których omawiane będą zagadnienia związane z działalnością statutową organizacji w zakresie realizowanych zadań publicznych;
· przekazywanie władzom miasta kompleksowych wniosków, opinii, uwag dotyczących bieżącej realizacji Programu;
· występowanie w roli partnera w projektach realizowanych przez organizacje;
b) Konsultowaniu projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności organizacji poprzez:

· możliwość udziału przedstawicieli organizacji w zespole opracowującym projekty uchwał z dziedzin związanych z ich statutową działalnością;

· informowanie organizacji o planowanych sesjach Rady Miasta oraz posiedzeniach Komisji, na których dyskutowane będą projekty uchwał odnoszące się do zagadnień związanych z profilem działalności tych organizacji;
c) Tworzeniu wspólnych zespołów zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym, skupiających przedstawicieli samorządu i organizacji w celu definiowana priorytetowych dla miasta obszarów problemowych, w których organizacje mogą się włączyć jako realizator wyznaczonych zadań,

d) Innych formach współpracy, które mogą być realizowane poprzez:

· udostępnianie organizacjom lokali na spotkania ogólnodostępne związane z realizacją programu;

· inicjowanie działań aktywizujących i integrujących lokalne Organizacje;

· bieżące poradnictwo i pomoc w organizowaniu szkoleń, konferencji, forum wymiany doświadczeń mających na celu podniesienie sprawności funkcjonowania Organizacji;

· nieodpłatne udostępnianie materiałów związanych ze wspieraniem oraz powierzaniem realizacji zadań publicznych, których realizacja odbywa się w drodze konkursu ofert;

· promocję działalności Organizacji uczestniczących w realizacji Programu na stronach internetowych Miasta;

· użyczanie i wynajmowanie Organizacjom lokali na działalność statutową na podstawie odrębnych umów.

Rozdział VI

§ 7. Realizacja projektów.
1. Zlecenie realizacji zadań Miasta organizacjom obejmuje w pierwszej kolejności te zadania, które mieścić się będą w obszarach określonych przez Burmistrza jako priorytetowe i odbywa się po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, że przepisy odrębne przewidują inny tryb zlecenia lub dane zadanie można zrealizować efektywniej w inny sposób.

2. Otwarte konkursy ofert są ogłaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i regulamin otwartego konkursu ofert określonego w załączniku nr 2. Ogłoszenie konkursu na wykonanie zadania może nastąpić nie wcześniej, niż po uchwaleniu budżetu przez Radę Miasta.

3. W celu zlecenia realizacji zadań publicznych organizacjom Burmistrz ogłasza otwarty konkurs ofert, o którym informację opublikuje w:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej,

b) na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miasta.

c) oraz dodatkowo w piśmie lokalnym „Głos Wojkowic”

4. Na realizację zatwierdzonego projektu może być przyznana tylko jedna dotacja z budżetu Miasta.

5. W ciągu 7 dni od upłynięcia terminu składania wniosków, lista podmiotów ubiegających się o dotacje, rodzaj zadań oraz wielkość wnioskowanych dotacji zostanie umieszczona na tablicach ogłoszeniowych w Urzędzie Miasta.

6. Decyzję o wyborze podmiotów, które uzyskają dotację oraz o wysokości dotacji podejmuje Burmistrz po konsultacji z Komisją zgodnie z regulaminem określonym w załączniku nr 3.
7. Wykaz organizacji i zleconych zadań, na które przyznano dotacje oraz kwot przyznanych na realizację tych zadań zostanie podany do wiadomości publicznej w sposób określony w pkt. 3.

8. Realizując zlecane przez Miasto zadania publiczne organizacje pozarządowe zobowiązane są do udzielania wszelkich informacji związanych z realizowanym zadaniem.

§ 8. Kontrola projektów.

1. Gmina zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli na każdym etapie realizacji dofinansowanego projektu oraz po jego zakończeniu. Z przeprowadzonych kontroli sporządzony będzie każdorazowo pisemny protokół.

2. Kontrola realizacji projektu obejmie w szczególności:

a) zgodność stanu realizacji zadania z przedłożonym harmonogramem,

b) zgodność wykorzystania przyznanych środków z zakresem określonym w umowie,

c) prowadzenie dokumentacji wynikającej z przepisów prawa i zapisów umowy.

3. Kontrolę merytoryczną i finansową nad realizacją zadań publicznych przez organizacje pozarządowe w imieniu Burmistrza, sprawują odpowiedni wyznaczeni zarządzeniem Burmistrza, pracownicy Urzędu Miasta lub jednostki organizacyjne poprzez:

a) wizytowanie organizacji i ocenę sposobu realizacji zleconych zadań,

b) egzekwowanie przestrzegania postanowień zawartych w umowach i Programie,

c) analizę i ocenę przedkładanych przez organizacje rozliczeń i sprawozdań,

d) egzekwowanie od organizacji zwrotu środków niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umową.

Rozdział VII

§ 9. Kryteria oceny projektów.

1. Podstawowym kryterium, decydującym o wyborze organizacji realizującej zadanie jest jego zbieżność z działalnością statutową organizacji oraz działalność na rzecz gminy i jej mieszkańców. 

2. Pozostałe kryteria oceny projektów

a. priorytet działalności - podstawowe dziedziny, które w ocenie samorządu powinny być przede wszystkim realizowane przez organizacje będą corocznie ustalane w Rocznym Programie przyjętym odrębną uchwałą Rady Miasta,

b. koszty projektu - maksymalna efektywność przy minimalnych kosztach budżetu  gminy z zachowaniem określonego poziomu jakości realizacji zadania. Preferowane w przyznawaniu dotacji będą te organizacje, które w sposób najbardziej efektywny wykorzystają dotację. Elementem oceny może być wkład własny organizacji i udział innych źródeł finansowania. Także zarządzanie finansami organizacji, struktura wydatków oraz stosowane procedury ewaluacyjne mogą być brane pod uwagę i oceniane jako czynnik wpływający na podejmowane decyzje;

c. perspektywy kontynuacji programu i źródła jego finansowania - za szczególnie interesujące będą uznawane projekty perspektywiczne, tj. takie, które po okresie dotowania przez Gminę będą kontynuowane, pomimo zmniejszenia udziału budżetu gminy w ich finansowaniu, zaś docelowo uniezależnią się funkcjonując w oparciu o środki własne;

d. doświadczenia organizacji - istotną pomocą w podejmowaniu decyzji są informacje o dotychczasowych dokonaniach organizacji, osiągniętych sukcesach i długofalowych efektach pracy; 

e. dotychczasowa współpraca z samorządem - z punktu widzenia władz samorządowych istotne są wcześniejsze doświadczenia w pracy z organizacjami. W związku z tym, mając z jednej strony na uwadze priorytet poszerzania listy podmiotów współpracy, bierze się również pod uwagę dotychczasową merytoryczną współpracę organizacji z samorządem,

f. współpraca z innymi instytucjami publicznymi 

Rozdział VIII

§ 10. Zasady finansowej realizacji programu.

1. Szczegółowe zasady przyznawania dotacji i jej rozliczania określa ustawa i regulamin przyznawania dotacji określony w załączniku nr 2.

2. Oficjalnego otwarcia ofert dokona komisja oceniająca powołana przez Burmistrza.

3. Decyzję o wyborze podmiotów, które uzyskają dotację, o jej wysokości, a także o komórkach organizacyjnych wyznaczonych do sprawowania kontroli merytorycznej i finansowej nad realizacją zadań publicznych podejmuje Burmistrz miasta w formie zarządzenia.

4. Wybrane w drodze konkursu podmioty jak i przyznane im na realizację zadań kwoty zostaną podane do informacji publicznej w sposób przedstawiony w pkt 3, § 7 rozdz. VI.

5. Sprawozdanie z realizacji zadania należy przedstawić w terminie do 14 dni po upływie terminu realizacji zadania określonego w umowie.

Rozdział IX

§ 11. Komunikacja i monitoring współpracy.
1. Istotą współpracy pomiędzy Miastem Wojkowice, a organizacjami jest interaktywność i wzajemne powiązanie oraz monitorowanie wspólnych poczynań w dziedzinach objętych współpracą.

2. Organizacje pozarządowe zobowiązane są do informowania samorządu występującego w roli partnera o przebiegu realizacji wspólnych przedsięwzięć, Miasto zobowiązane jest do udzielania wszelkiej dostępnej pomocy pozafinansowej niezbędnej do prawidłowej realizacji przedsięwzięć.

3. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczące bieżącej realizacji Programu zgłaszane Burmistrzowi przez organizacje pozarządowe będą wykorzystywane do usprawnienia bieżącej współpracy oraz będą przedstawiane Radzie Miasta w rocznym sprawozdaniu z realizacji Programu.

4. Burmistrz Miasta organizuje spotkanie z przedstawicielami organizacji pozarządowych w celu oceny realizacji niniejszego programu.

5. Harmonogram spotkań samorządu z organizacjami zostanie podany do wiadomości publicznej w sposób określony w pkt. 3 § 7 Rozdz. VI.

6. Z realizacji postanowień niniejszego programu Burmistrz przedstawia Radzie Miasta do końca kwietnia każdego roku sprawozdanie obrazujące przebieg współpracy z organizacjami.

Zał. nr 1

Regulamin powołania Zespołu konsultacyjnego 
ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi.

1. Burmistrz Miasta Wojkowice powołuje w trybie zarządzenia Zespół konsultacyjny ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi.

2. W skład Zespołu wchodzi sześciu członków reprezentujących w równej liczbie Radę Miasta, Burmistrza Miasta oraz organizacje pozarządowe. 
3. Kadencja członków Zespołu trwa 4 lata i pokrywa się z kadencją Rady Miasta. Kadencja pierwszego Zespołu powołanego na podstawie niniejszej uchwały kończy się wraz z kadencją Rady w czasie, której go powołano.

4. Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący, który jest wybierany na pierwszym posiedzeniu, na którym to również dokonuje się wyboru wiceprzewodniczącego oraz sekretarza.

5. Zespół może zapraszać na swoje posiedzenia między innymi:

a) przedstawicieli miejskich jednostek organizacyjnych,

b) przedstawicieli organizacji pozarządowych,

c) ekspertów.

6. Do zadań Zespołu należy:

a) dokonywanie oceny zasad realizacji polityki Miasta wobec organizacji pozarządowych,

b) dokonywanie oceny inicjatyw wspierających organizacje pozarządowe,

c) współpraca z Radą Miasta w zakresie opiniowania wniosków o dofinansowanie działalności statutowej organizacji pozarządowych lub udzielania innych form pomocy oraz rozpatrywanie i opiniowanie innych spraw przekazywanych przez Radę Miasta,

d) stałe monitorowanie oraz doskonalenie zasad współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi,

e) przedkładanie Burmistrzowi do 30 września każdego roku wniosków dotyczących priorytetów w zakresie realizacji zadań Miasta przez organizacje pozarządowe na kolejny rok budżetowy,

f) stałe kreowanie koncepcji współpracy między Miastem a organizacjami pozarządowymi,

g) wyrażanie opinii w istotnych sprawach dotyczących organizacji pozarządowych.

Zał. nr 2

Regulamin otwartego konkursu ofert na dotacje z budżetu Miasta Wojkowice

1. Zadania do wykonania, zlecane będą organizacjom pozarządowym w oparciu o ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, finansach publicznych oraz na podstawie przepisów wykonawczych do tych ustaw wg następujących kryteriów:

a) z budżetu Miasta mogą być udzielane dotacje na cele publiczne związane z realizacją zadań własnych Miasta,

b) prawo ubiegania się o dotację przysługuje podmiotom, które nie są zaliczane do sektora finansów oraz nie działają w celu osiągnięcia zysku,

c) szczegółowy wykaz zadań oraz wydzielone środki finansowe na ten cel określone zostaną w uchwale budżetowej na dany rok budżetowy,

d) postępowanie o udzielenie dotacji prowadzone będzie w trybie jawnego wyboru najkorzystniejszej oferty,

e) wzór oferty realizacji zadania publicznego, ramowy wzór umowy na wykonanie zadania publicznego i wzór sprawozdania z wykonania tego zadania określa Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 października 2003r. ( Dz. U. Nr 193, poz. 1891),

f) podmiot ubiegający się o dotację składa ofertę w sekretariacie Urzędu Miasta,

g) publicznego otwarcia ofert dokonuje Burmistrz Miasta lub wyznaczona przez niego spośród pracowników Urzędu Miasta Komisja; przy otwarciu ofert mogą być obecne wszystkie podmioty ubiegające się o dotację,

h) zatwierdzenie oferty jest podstawą do zawarcia umowy na wykonanie zadania i otrzymania dotacji w terminie uzgodnionym przez strony,

i) w trakcie wykonywania zadania zleconego jak i po jego realizacji Burmistrz Miasta lub Zespół konsultacyjny wraz z Koordynatorem obowiązani są do dokonywania okresowej kontroli wykonania zadania w zakresie zgodności z umową, celowości ponoszonych wydatków, rzetelności i gospodarności,

j) podmiot wykonujący zlecone zadanie udostępnia kontrolującemu wszelką dokumentację związaną z jego realizacją,

k) sprawozdanie z realizacji zadania publicznego, określonego w umowie należy sporządzić w 14 dni po upływie terminu, na który umowa została zawarta.

2. W przypadku, gdy w trakcie roku budżetowego, organizacje pozarządowe i inne uprawnione podmioty złożą z własnej inicjatywy oferty realizacji zadań publicznych, w miarę możliwości finansowych mogą być zwiększone w budżecie Miasta środki przeznaczone na realizację programu współpracy.

3. Celem zabezpieczenia środków finansowych w uchwale budżetowej na dany rok organizacje pozarządowe i inne uprawnione podmioty winny złożyć w terminie do dnia 30 września roku poprzedzającego propozycje zadań na kolejny rok.

Zał. nr 3

Regulamin przyznawania dotacji dla organizacji pozarządowych

1. Dotacje dla organizacji pozarządowych przyznawane są w trybie ustalonym przez Burmistrza Miasta Wojkowice na podstawie zawartej umowy z organizacją, której projekt zostanie wybrany do dofinansowania

2. Umowa, której przedmiotem będzie dofinansowanie projektu określa wysokość przyznanych środków, zakres realizowanego przedsięwzięcia, tryb i terminy przekazywania środków, obowiązki wykonawcy i sankcje wynikające z naruszenia jej warunków, uprawnienia Burmistrza Miasta oraz zasady wypowiadania.

3. Dotacje nie będą udzielane na:

a) prowadzenie działalności gospodarczej,

b) realizację zadań już zleconych danej organizacji przez jednostki organizacyjne Urzędu Miasta,

c) zakupy inwestycyjne i remonty, których realizacja nie jest integralną częścią zgłoszonego projektu.

4. Organizacje pozarządowe, ubiegające się o przyznanie dotacji, zobowiązane są do złożenia w Urzędzie Miasta następujących dokumentów:

a) wniosku na obowiązującym formularzu,

b) opisu projektu,

c) budżetu całego projektu z uwzględnieniem wkładu Miasta,

d) dokumentów określających osobowość prawną - aktualnego odpisu z rejestru oraz aktualnego statutu,

e) zobowiązania przyjęcia odpowiedzialności merytorycznej ze strony osoby prowadzącej projekt oraz gwarancję pozyskania przez organizację pozarządową pozostałej części kosztów niezbędnych na realizację projektu,

f) inne dokumenty dotyczące wniosku (np. referencje).

5. Po zakończeniu projektu wnioskodawca, który uzyskał dotację, zobowiązany jest do złożenia następujących dokumentów:

a) sprawozdania merytorycznego, oceny efektów projektu i opisu możliwości jego kontynuacji,

b) całkowitego rozliczenia finansowego projektu – potwierdzonego przez głównego księgowego organizacji.

6. Brak rozliczenia w ustalonym umową terminie lub podanie nieprawdziwych danych pozbawia daną organizację możliwości otrzymania dofinansowania z budżetu Miasta przez okres najbliższych 3 lat. Ubieganie się przez organizację o dofinansowanie tego samego przedsięwzięcia jednocześnie ze środków kilku jednostek organizacyjnych Urzędu Miasta pozbawia daną organizację możliwości otrzymania dofinansowania z budżetu Miasta przez okres najbliższych 3 lat.

7. Organizacja, która otrzymała dotację z budżetu Miasta, obowiązana jest umieszczać na wszystkich materiałach informacyjnych związanych z realizacją dotowanego projektu informację: „Projekt jest dotowany przez Miasto Wojkowice”.

